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招募職能與人才佈局實務操作訓練班招生簡章 

課程特色： 結合傳統中華民族用人智慧的大數據，採用全球第一套自行研發三維度的

快速人才佈局桌遊工具，協助面試主管、HR 人員瞭解各級管理人、HR 招

募的職能項目，學習快速進行履歷表篩選的技巧，並針對組織職位及人

員，在課程中實際進行人力佈局調度模擬，提供可靠人事佈署建議，讓您

從經營管理幕僚角色，躍昇為老闆及企業用人的重要諮詢對象。 

適合對象： 1.企業主、企業負責人、企業二代接班人 

2.企業中高階層主管、專業經理人 

3.各行業經營者，團隊領導人 

4.人力資源面試主管、HR 人員 

5.即將投資或創業者 

招生名額： 30 名，額滿截止。 

課程時間： 2020 年 01 月 05 日(週日)09:00~17:00(共 7 小時) 

上課地點： 國立彰化師範大學進德校區教學大樓 6 樓 E-CLASS 教室 

課程費用： 課程研習費用新台幣 2,500 元。(2 人同行再享優惠/每人 2000 元) 

報名步驟： 

 

線上報名，請至本校進修學院報名管理系統報名。如第一次報名，請先申

請帳號。(https://aps.ncue.edu.tw/cee/index.php) 

即日起受理報名至 108 年 12 月 27 日(星期五)止。 

繳費方式： 承辦單位於開課前統一以 E-Mail 寄送繳費單通知繳款作業。請依繳費期限

內下載列印，並於全國各地郵局、ATM 轉帳、四大超商等管道完成課程費

用繳交，方完成報名手續。 

退費方式： 學員完成報名繳費後，因故申請退費，應依下列方式辦理： 

（一）學員自報名繳費後至開班上課日前申請退費者，退還已繳學費之九

成。自開班上課之日起算未逾總時數三分之一申請退費者，退還已繳學費

之 1/2。開班上課時間已逾總時數三分之一始申請退費者，不予退還。 

（二）已繳代辦費應全額退還。但已購置成品者，發給成品。 

（三）學校因故未能開班上課，應全額退還已繳費用。 

注意事項： （一）學員請著輕便服裝上課，請勿穿著拖鞋以避免活動進行時受傷。 

（二）本班為非學分班，學員出席課程達 3/4(含)以上者，頒發推廣教育研

習證書。 

（三）錄取之學員一律不得辦理保留資格。 

（四）每班報名人數如未達最低開班人數，本校保有不開班的權利，學員 

所繳報名費無息退還，不得異議。 

（五）如遇風災、地震或重大災害等不可抗力之因素所造成的停課事項， 

不列入扣除時數之要因（依正常時數計算）。 

（六）本校保有最終修改此招生簡章權利。 

本簡章如有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理；課程資訊如有相關異動，
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以本校網站公告為準，以上內容主辦單位有權更改相關活動內容。 

聯絡方式： 國立彰化師範大學進修學院 

地址：彰化市進德路一號（彰化師大進修學院 教學大樓 6F） 

TEL：04-7232105#5424 

聯絡人：洪政祿 

E-mail：hung1031@cc.ncue.edu.tw 

其    他： 本課程為非學分班 

  

課程單元： (如有調整課程及日期另行通知學員) 

日期 時間 課程單元 上課地點 

01/05 
 

09:00-17:00 
 

一、 找不到人，找不對人，留不下人的困擾 

二、 建置職位評價系統的流程 

三、 管理人的招募職能分析 

四、 有效的招募與任用人才的作業流程 

五、 常用招募測評工具的介紹 

六、 30 秒履歷表判讀的秘訣 

七、 快速有效的組織人力佈局工具使用指引。 

八、 三維度人才佈局沙盤推演。 

九、 人才佈局綜合分析。 

進德校區 
教學大樓 

6F 
E-CLASS 教室 

師資介紹：  

 

 

教師姓名 彭金山  學    歷 朝陽科技大學資管博士、企管碩士 

專    長 

經營策略規劃及績效倍增 、ISO10015/ISO09000/TTQS 輔導 

年度目標及預算規劃訓練 、企業財務稅務資金診斷  

企業教育訓練制度的診斷、人事薪資制度及勞資關係  

企業風險及員工退休制度規劃、企業主理財及資產風險控管規劃  

企業服務管理系統建置、境外公司設立及遺贈稅負規劃  

個人創業與就業轉職 、日常管理 E化實務運作與培訓 

經    歷 

新領域國際顧問有限公司  首席顧問 

美新集團/美新會計師事務所/美新記帳士事務所 執行總監 

行政院勞動部專業審查委員/TTQS 顧問/3C 核心職能講師/中區總召集人 

優力教育集團有限公司 董事長 

中華菁英職涯職能發展協會 理事長 2015-2017 

社團法人台灣管理人菁英發展協進會 理事長 2009-2013 

將林文教基金會(台灣玻璃館)董事  2005-2015 

朝陽科大、修平科大_兼任助理教授、講師 

mailto:hung1031@cc.ncue.edu.tw
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授課老師 資歷 

林綺筠 

行政院勞工委員會記帳士丙級 
 

新領域國際顧問有限公司 人才發展戰略顧問 
 

祥輝達精密工業科技(股)公司 常年顧問 

 

授課老師 資歷 

洪宇懋 新領域國際顧問有限公司 人才發展戰略顧問 

 


